
Sie suchen eine neue Herausforderung und möchten bei einer unserer Kindertagesstätten 
mitwirken? Dann dürfte diese Stellenausschreibung für Sie interessant sein!   
 
Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Westerstede sucht zum 01.08.2024 eine 
 

Kindertagesstättenleitung (*m/w/d) 
– befristet zur Erprobung bis zum 31.07.2025 mit mind. 30,00 – 36,5 Wochenstunden – 

 
für die ev. Kindertagesstätte Ocholt „Junia“ (Schulstr. 1, 26655 Westerstede). 

 
Es wird eine Entfristung der Stelle, nach der Erprobung, in Aussicht gestellt. 

Die Kindertagesstätte besteht aus zwei Gruppen, eine Kindergarten- und eine Krippengruppe, und 
die 40 Kinder werden hier von 07:30 Uhr bis 13:30 Uhr gebildet, gefördert und betreut. 
 
Sie sind 

 eine aufgeschlossene, kontaktbereite und kommunikative Persönlichkeit mit Freude an der 
Lebensgestaltung mit Kindern und ihren Familien, 

 flexibel und belastbar mit einem hohen Maß an Einfühlungsvermögen und Kreativität, 

 ein Organisationstalent. 

 

Sie haben 
 eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung mit ausgewiesener Leitungstätigkeit, 
 Fähigkeiten zur Ausübung der Personalführung, 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern, 
 eine gute Kommunikationsfähigkeit mit Kindern im vorsprachlichen und spracherwerbenden 

Alter, 
 die Bereitschaft, Bindungen mit kleinen Menschen einzugehen, 
 Kenntnisse in den gängigen Office-Programmen sowie die Fähigkeit sich in neue Software 

einzuarbeiten. 
 

Wir bieten 
 eine verantwortungsvolle und vielfältige Aufgabe, 
 eine Anstellung gemäß den Bestimmungen der Dienstvertragsordnung der Ev.-Luth. Kirche 

in Oldenburg mit einer Vergütung nach S13 TVöD-SuE -kirchliche Fassung- mit allen 
üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes, 

 die Möglichkeit zu fachspezifischen Qualifikationen, 
 attraktive Angebote im Rahmen der betrieblichen Gesundheitsförderung, Dienstradleasing 

und Hansefit, 
 eine Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes (VBL). 

 
Wir arbeiten als Dienstgemeinschaft und erwarten daher, dass Sie sich mit unserem kirchlichen 
Auftrag identifizieren und glaubwürdig für die Erfüllung dieses Auftrages eintreten. Die Tätigkeit als 
pädagogische Fachkraft im Bereich Kindergarten hat einen Bezug zum evangelischen 
Bildungsauftrag. Daher setzen wir die Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche für diese 
Besetzung voraus. 
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten und Gleichgestellten werden besonders begrüßt. 
 
Wir streben in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 
Gleichbehandlungsgesetzes der Ev.-Luth. Kirche in Oldenburg abzubauen. 
 
Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung ausschließlich im Rahmen des 
Auswahlverfahrens soweit diese für die Feststellung Ihrer fachlichen und persönlichen Fähigkeiten 



in Bezug auf die zu besetzende Stelle erforderlich sind. Erfolgt keine Anstellung werden Ihre Daten 
sechs Monate nach Mitteilung einer Ablehnung gelöscht. 
 
Um Aufwand und Kosten für Sie und für uns zu vermindern, bitten wir Sie, nur Kopien von Ihren 
Bewerbungsunterlagen und keine Mappen und Folien einzureichen. Eine Rücksendung der 
Unterlagen erfolgt nur noch, wenn Sie es ausdrücklich wünschen. 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31.05.24 an die 
     
       Ev.-Luth. Kirchengemeinde Westerstede 

RDS Ammerland-Oldenburg Stadt 
Anemonenweg 1 
26160 Bad Zwischenahn 

 
oder per E-Mail an     Personal.RDSAML-OLS@kirche-oldenburg.de 
 
 
Für weitere Fragen und Auskünfte Pfarrer Michael Kühn 04488 / 2678. 
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